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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ CAMARA R
GABINETE DA PREFEITA !
PRACA BATXA VERDE,169, CENTRO Sl

JOAO CAMARA

LEIN°®. 247/2007
DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

A Camara Municipal aprovou e eu, Prefeita do Municipio de Jodo Céamara, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO I
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Educa¢io do Municipio de Jodo
CAmara, Estado do Rio Grande do Norte, 6rgdo superior de deliberagdo colegiada, de
carater permanente do sistema descentralizado e participativo da Educagfo, de dmbito
Municipal, de composi¢do paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagdo, é 6rgdo consultivo, deliberativo, normativo e fiscalizador que
compde o Sistema Municipal de Ensino, responsavel pela coordenagfio e execugdo da
Politica de Educagdo do Municipio de Jodo Camara/RN.

CAPITULO I
Dos Objetivos e Atribuicdes

Art. 2°- Sdo Objetivos do Conselho Municipal de Educacdo de Jodo Camara/RN:

1 - definir as prioridades da Politica de Educagdo do Municipio;

II - estabelecer as diretrizes a serem observadas no Plano Municipal de Educagéo;

TIT - Normatizar as agdes ¢ regular a prestagio de servigos de natureza publica e
privada no campo da educagdo;

IV - aprovar a Politica Municipal de Educagéo;

V - fixar normas de encaminhamento dos pedidos de concessdo de registro de
certificado de entidades educacionais publicas, filantropicas, privadas e de prestadores de
servigos e assessoramento de Educagio no dmbito do Municipio;






[image: image2.jpg]VI - atuar na formulagdo de estratégias e controle da execugdo da politica de
Educacio;

VII - propor critérios para as programagdes e execugdes financeiras e orcamentarias
do Fundo Municipal de Educagio:

VIII - aprovar registro de funcionamento de unidade escolar quer publica ou
privada;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de Educagio prestados a populagéo
pelos orgdos e entidades Federais, Estaduais, Municipais e Privadas, conveniadas ou nio
com o Municipio;

X - definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de Educagdo
publica e privada no dmbito Municipal;

X1 - definir critérios para a celebragdo de convénios e contratos para os érgdos do
setor publico e as entidades privadas que prestam servico de Educagio no ambito
Municipal;

XII - apreciar e aprovar os contratos e convénios referidos no inciso anterior;

XIII - envidar esfor¢os que garantam a efetivacio do sistema descentralizado e
participativo da educagio;

X1V - estimular e incentivar a atualizagfo permanente dos servidores das instituigdes
governamentais e nfo governamentais envolvidas na prestagdo de servigos de Educacio;

XV - convocar ordinariamente a cada quatro anos ou extraordinariamente por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Educagdo e propor
diretrizes para o aperfeigoamento do sistema;

XVI - apreciar e aprovar a proposta or¢gamentaria da Educagdo a ser encaminhada
pelo orgdo responsavel pela coordenacio e execugdo da Politica Municipal de Educagéo;

XVII - normatizar os procedimentos de repasse de recursos para as entidades e
organizagdes de Educagio, observando as disposi¢des da Lei das Diretrizes Orgamentarias;

XVIII - apreciar os relatérios anuais de atividades realizadas nas entidades
educacionais publicas, privadas e conveniadas;

XIX - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais € 0
desempenho dos programas e projetos aprovados;

XX - proceder o cancelamento do registro de entidades e organizagdes de Educagdo
que incorrerem em irregularidades na aplicagio de recursos publicos, nos termos da
legislagdo em vigor;

XXI - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0s programas anuais € plurianuais do
Plano Municipal de Educagio — PME;

XXII - divulgar na area do territério do Municipio de Jodo Camara, as suas decisdes,
os respectivos pareceres emitidos, podendo também, utilizando os meios de comunicagéo e
divulgacdo disponiveis, para a transmissfo de decisdes e outras informacgdes que o
Conselho julgar necessarias;

XXIIT - elaborar e aprovar mudangas no Regimento Interno.
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Da Composicdo, da Estrutura, da ?ompeténcia e do Funcionamento
SECAO I

Da Composicio

Art. 3° - O Conselho Municipal de Educagiio - CME, é composto de 12 (doze)
membros titulares e respectivos suplentes, nomeados por ato do Poder Executivo
Municipal, cujos nomes serdo encaminhados pelas entidades de classe e o6rgdos publicos
municipais responsaveis pela coordenagao e execugdo da Politica Municipal de Educagao,
de acordo com o0s seguintes critérios:

I - 06 (seis) representantes do Governo Municipal, de livre escolha do Prefeito,
sendo 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educa¢do, 01 (um) representante
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Esportes, Cultura ¢ Turismo, 01 (um) representante dos Dirigentes das
Escolas da Rede Municipal de Ensino, 01 (um) representante dos Servidores
Administrativos da Rede Municipal de Ensino e 01 representando dos Professores da Rede
Municipal de Ensino;

IT - 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, com trabalho e residéncia fixa no
Municipio de Jodo Camara, dentre estes, 01 (um) representante de um Conselho Escolar de
uma Escola Municipal, 01 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, 01 (um) representante do SINTE - Sindicato dos Trabalhadores
da Educagdo em Jodo Camara, 01 (um) representante das Escolas Privadas, 01 (um)
representante dos Pais de Alunos e 01 (um) representante do Conselho Municipal de
Acompanhamento do FUNDEB.

Art. 4° - Os representantes da Sociedade Civil que ntegrario o CME serido
indicados pela(s) entidade(s) nfio governamentais e privadas de ambito Municipal,
constituidas e em regular funcionamento.

Art. 5° - O Presidente sera escolhido dentre os seus membros, por maioria simples
de votos, com a presenga, de no minimo de dois tergos dos membros titulares do Conselho,
ou por aclamagdo do mesmo nimero de votantes, para cumprir um mandato de 02 (dois)
anos, permitida a recondugio por igual periodo.

Art. 6° - As entidades governamentais € ndo governamentais poderfo, a qualquer
tempo, realizar a substituigdo de seus respectivos representantes, através de comunicagio
formal, encaminhada a Presidéncia do CME.

Art. 7°- Serfio substituidos por indicagdo das respectivas entidades representadas no
CME e nomeados pelo Prefeitc Municipal, os membros que renunciarem ou ndo
comparecerem a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas, no ano, salvo
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CME.

Paragrafo Unico - Em caso de perda do mandado de um membro titular, por
decisdo do CME prevista neste artigo, serd indicado seu respectivo suplente.

Art. 8° - A fun¢do do Conselheiro ¢ considerada de interesse publico relevante e nfo
sera remunerada a qualquer titulo.

§ 1° - A cobertura das despesas com transporte e locomogio, estadia ¢ alimentacgio,
ndo sera considerada remuneragdo, sendo de responsabilidade do CME o seu
financiamento.

Art. 9° - Todos os membros do CME, titulares e suplentes, governamentais € ndo
governamentais, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante Portaria, publicada no
Diario Oficial do Municipio e exposta em locais de acesso ao publico em geral.

SECAO I
Da Estrutura

Art. 10 - O Conselho Municipal de Educac¢io - CME, constituir-se-a de uma mesa
diretora composta do seguinte:

I-Presidéncia;
Il - Vice-Presidéncia;
Il - Secretaria.

§ 1° - Para apreciagdo de processos em tramitagdo, estudos e planejamento das
agdes, o CME dispde da seguinte estrutura:

I - Camara de Educagdo, Cultura e Desportos;
IT - Camara de Legislagdo ¢ Normas;
III - Camara de Planejamento, Controle e Avaliagdo.

§ 2° - As reunides plenarias, ordinarias ou extraordindrias, constituidas pelos
conselheiros titulares, s3o as instancias de deliberagfo superior do Conselho;

§ 3° - O Presidente e o Secretario de cada Camara serdo escolhidos entre seus pares;

§ 4° - Nenhum Conselheiro podera pertencer a mais de uma Camara.

Art. 11 - O CME podera instituir, por prazo determinado, comissdes ou grupos de
trabalhos para estudos, analise, elaboragdo de propostas, pareceres e recomendagdes, que
subsidiem as decisGes plenarias.
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no minimo 03 (trés) membros, que elegerdo entre seus pares seu Presidente e Secretario,
cuja composigio deve ficar registrada em ata de sessdo realizada para este fim.

Art. 12 - Para assegurar o pleno funcionamento do CME, fica instituido, a Secretaria
Executiva, com o objetivo de oferecer apoio operacional as atividades do CME, no que se
refere a administragdo de pessoal, material e finangas.

§ 1° - O cargo de Secretario Executivo, de que trata o artigo anterior, serd de
indicagdo do Presidente do CME e de livre nomeagdo do Chefe do Poder Executivo;

§ 2° - A Secretaria Executiva de que trata este Artigo contard com uma equipe
técnica e administrativa constituida de servidores do Quadro de Pessoal da Administragdo
Publica Municipal, responsavel pela coordenagido e execugdo da Politica Municipal de
Educagio, em conformidade com a legisla¢io vigente, para cumprir as fungdes designadas
pelo CME;

§ 3° - Para fins de operacionalizagdo da Secretaria Executiva, compete a Secretaria
Municipal de Educacio, responsavel pela coordenagio e execugio da Politica de Educagéo
do Municipio, providenciar a locagfo de recursos humanos, materiais e financeiros, assim
como, o apoio logistico necessario ao pleno funcionamento do CME.

Art. 13- O CME podera convidar entidades, autoridades, cientistas e técnicos
internacionais, nacionais, estaduais € municipais para colaborar em estudos ou participar de
comissdes instituidas no 4mbito do préprio do CME.

Art. 14 - Os membros do CME poderdo contar com o apoio de entidades
colaboradoras, como institui¢des de ensino e pesquisas, orgios especializados em estudos
pertinentes, instituigdes formadoras de recursos humanos na area de Educagio, entidades
ndo governamentais (ONGs), entidades representativas de profissionais e usudrios dos
servigos de Educagdo e Foruns de Educacdo, sem embargo de sua condi¢do de membro.

SECAO III
Da Competéncia

Art. 15 - As reunides plendrias competem:
I - proferir decisdes, com observincia das normas deste Regimento, nos limites de

sua competéncia;
II - deliberar sobre assuntos encaminhados a sua apreciagio;
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determina a legislagdo em vigor e os critérios estabelecidos através de resolugdes do
Conselho;

1V - convocar a Conferéncia Municipal de Educacio;

V - instituir comissdes técnicas para assessorar 0 CME, no encaminhamento de
solugdes de assuntos técnicos especificos;

VI - eleger o Presidente, o Vive-Presidente e o Secretario do CME, dentre os seus
membros;

VII - acompanhar, fiscalizar e avaliar a questdo dos recursos e os critérios de
transferéncia através de convénios, para entidades prestadoras de servigos na area da
Educagio;

VIII - oferecer parecer sobre o Plano Municipal de Educagfo, assim como as
diretrizes e prioridades para a aplicagfo dos recursos do Plano Municipal de Educagio:

IX - pronunciar-se e aprovar relatorios semestrais e anuais do funcionamento de
unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino;

X - estabelecer critérios de funcionamento de unidades escolares do Sistema
Municipal de Ensino;

XI - baixar normas de sua competéncia, necessarias a regulamenta¢io e implantacio
da Politica Municipal de Educag@o;

§ 1° - Dar-se-d0 por dois tergos do voto do conselho, as decisdes nas reunides
plenarias especialmente convocadas para:

a) alterar o Regimento Interno;

b) propor a alteragio da Lei de Criagdo do CME;

¢) solicitar a substituigdo do Conselheiro de conformidade com o Art. 7° deste
regimento; €

d) rever processos aprovados pelo plenario.

§ 2° - A matéria da pauta de reunifio ndo realizada em funcdo do disposto no
paragrafo anterior, serd apreciada na reunifio subseqiiente, com a presen¢a da maioria de
seus membros.

Art. 16 - Compete as Comissdes Especiais, conforme as respectivas especificidades:

I - emitir parecer, através de relator designado, nos processos pendentes de decisdo
do plendrio;

II - responder as consultas encaminhadas pela Presidéncia;

III - tomar a iniciativa de medidas ou sugestdes pertinentes ao Conselho, €
encaminha-las ao plenario;

IV - estimular e promover estudos e pesquisas sobre matérias de competéncia do

CME;





[image: image7.jpg]V - instruir devidamente os processos submetidos a sua apreciagdo e fazer cumprir
as diligéncias ditadas pelo plendrio;

Paragrafo Unico - As comissdes ou grupos de trabalho poderdo convidar, soa a
concordincia da Presidéncia, qualquer pessoa, representantes de Orgdos Federais,
Estaduais ¢ Municipais, empresas privadas, sindicatos ou entidades da Sociedade Civil,
para prestar esclarecimentos a seus membros.

Art. 17 - A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Educacfo, compete:

I - executar atividades técnico-administrativas de apoio ao CME;

II- levantar e sistematizar as informagdes que permitam ao CME tornar as decisdes
previstas em Lei;

III - dar assessoria a0 CME articulando-se com os conselhos setoriais que tratam das
demais politicas setoriais;

1V - expedir atos de convocagdo de reunides, por determinagdo do Presidente.

V - auxiliar o Presidente na programagio das pautas, classificando as matérias por
ordem cronoldgica de entrada no protocolo e distribuindo-as aos membros do Conselho
para conhecimento;

VI - secretariar as reunides do Conselho, lavrar as atas e prover medidas necessarias
ao cumprimento e decisdes do CME;

VII - elaborar a correspondéncia do Conselho;

VIII - preparar, enviar e controlar a publicagdo de todas as decisOes proferidas do
Conselho, nos meios de comunicagdo local;

IX - apoiar, em conformidade com o Presidente, as entidades publicas e privadas,
prestadoras de servigo de Educagdo;

X - desempenhar outras atribuigdes que lhe forem determinadas;

X1 - providenciar o material de expediente e de consumo necessario ao
funcionamento do CME.

Art. 18 - Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Educagéo:

I - exercer as atribuig¢Ges prescritas na Lei de Criagdo do CME;

11 - representar juridicamente e extra-judicialmente o CME;

III - aprovar "ad referendum" do CME matérias urgentes de interesse da Educacéo
do Municipio;

IV - convocar e presidir as reunides;

V - indicar o Secretario Executivo;

VI - submeter a pauta de reunifio a aprovagéo do plenario do CME;
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empate na votagio;

VIII - baixar atos decorrentes de deliberagdes do Conselho;

IX - indicar o(s) Conselheiro(s) escolhido(s) pelo plendrio para representar o CME
em comissdes, atos oficiais, e outros;

X - designar os integrantes de comissdes ou grupos de trabatho;

XI - delegar competéncias, desde que previamente submetidas & apreciagdo
plenario;

XII - decidir sobre as questdes de ordem.

Art. 19 - Ao Vice-Presidente compete:

I - substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias:

II - desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades da
Secretaria-Executiva;

111 - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigoes;

IV - exercer as atribuiges que lhe forem conferidas pelo plenario,

Art. 20 - Compete ao Secretario:

I - coordenar os servigos de apoio técnico-administrativo do CME;

11 - secretariar as reunides plendrias com o apoio da secretaria executiva;

I11 - organizar e submeter ao Presidente a pauta das reunides plenarias;

1V - formalizar os processos ¢ encaminhar @ Presidéncia, para distribui¢do;

V - elaborar a correspondéncia do Conselho;

VI - providenciar o necessério aos servi¢os do Conselho:

VII - apresentar a reunifio plendria os relatorios do Conselho;

VIII - apresentar ao CME, até o dia 15 do trimestre subseqiiente, as demonstragdes
de receitas e despesas do CME;

IX - abrir, rubricar ¢ encerrar os livros da Secretaria;

X - executar os atos autorizados pela Presidéncia;

XI - redigir e ler as atas das sessdes do CME;

XIT - exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas;

Art. 21 - Compete aos membros do CME:

I - participar das reunides plenarias e votar nas deliberagdes;






[image: image9.jpg]11 - participar das comissdes ou grupos de trabalho, para os quais forem designados,
manifestando-se a respeito de matérias em discussdo;

III - requerer votagio de matéria em regime de urgéncia;

IV - propor a criagdo de comissdes ou grupos de trabalhos, bem como indicar nomes
para as mesmas;

V - apresentar mogdes ou proposigdes sobre assuntos de interesse da Educagdo;

VI - requerer vistas de processos pelo prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas;

VII - fornecer a Secretaria-Executiva do Conselho todos os dados e informagdes a
que tenham acesso ou se situem nas respectivas areas de competéncia, sempre que os julgar
importantes para as deliberagdes do Conselho, ou quando solicitado pelos demais
membros:

VIII - requisitar a Secretaria Executiva ou aos demais membros do Conselho, todas
as informagdes que julgarem necessarias para o desempenho de suas atribui¢Ges;

IX - executar outras atividades que lhes sejam atribuidas pelo Presidente do
Conselho ou pelo plenario;

X - relatar processos que fhes forem distribuidos.

Art. 22 - Aos Presidentes ¢ Secretarios das Comissdes ou grupos de trabalhos
compete:

I - coordenar reunides das comissdes ou grupos de trabalho;

II - assinar as atas das reunides e das propostas, pareceres e recomendagdes
elaboradas pelas comissGes ou grupos de trabalho, encaminhando-as a Secretaria Executiva
do Conselho;

III - solicitar da Secretaria Executiva do CME, o apoio necessario ao funcionamento
das respectivas comissdes ou grupos de trabalho;

IV - prestar contas junto ao plendrio dos recursos colocados a disposi¢do de
Comissdo ou grupo de trabalho.

SECAO IV
Do Funcionamento

Art. 23 - O CME reunir-se-a, ordinariamente, a cada 03 (trés) meses, durante a
segunda semana de cada trimestre ou extraordinariamente, mediante convocagio de seu
Presidente ou por convocagdo da metade, mais um, de seus membros, observando em
ambos os casos, o prazo de até 02 (dois) dias para a realizagdo da reunido. O quorum
minimo em qualquer reunidio serd de maioria dos seus membros, salvo os casos expostos
no § 1° do Art. 15, do presente Regimento Interno.
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antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas antes de suna realizagio.

§ 2° - Sera facultada aos suplentes dos Conselheiros do CME a manifesta¢do nas
reunides, sem direito a voto.

§ 3° - O Conselheiro suplente sera automaticamente chamado a exercer o voto
quando da auséncia do respectivo titular.

§ 4° - A plenaria sera presidida pelo presidente do CME, que em suas faltas ou
impedimentos sera substituido pelo Vice-Presidente, sendo que em caso de auséncia ou
impedimentos de ambos, a presidéncia serd assumida pelo Secretario.

§ 5° - As deliberages serfio tomadas por maioria simples, respeitando o quorum
estabelecido no "caput" deste Artigo, salvo os casos previstos no paragrafo 1°, do Artigo
15.

§ 6° - A votagfio sera nominal e cada membro titular terd direito a um Unico voto,
exceto o Presidente que também exercera o voto de qualidade, no caso de empate.

§ 7° - Os votos divergentes poderfio ser expressos na ata da reunido, quando
solicitado pelo Conselheiro votante.

§ 8° - As reunides serdo publicas, salvo quando tratar de matéria sujeita a sigilo, e
em conformidade com a legislagdo especifica.

Art. 24 - As deliberagdes do CME serfo consubstanciadas em resolugdes e em
outras modalidades quando de outras manifestacdes.

Art. 25 - As matérias sujeitas a analise do CME deverdo ser encaminhadas por
intermédio de qualquer um de seus membros.

Art. 26 - Os trabathos da plenaria obedecerdo a seguinte sequiéncia:

I - verifica¢fio de presenga e de existéncia de quorum para instalagdo da plendria;
11 - leitura, discussfo, votagdo e assinatura da ata da reunifio anterior;

IIT - aprovagdo da ordem do dia;

IV - apresentacdo, discussdo e votagdo das matérias;

V - comunicagdes breves e franqueamento da palavra;

VI - encerramento.

§ 1° - As deliberagBes das matérias sujeitas a votagdo, obedecerfio a seguinte ordem:
a) o Presidente daréa a palavra ao relator, que apresentara seu parecer escrito ou oral;

b) terminada a exposi¢io, a matéria sera posta em discussio e,
¢) encerrada a discussdo, far-se-4 a votag@o.

AP

;L






[image: image11.jpg]§ 2° - A leitura do parecer do Relator podera ser dispensada a critério do plenario,
desde que as copias do mesmo tenham sido distribuidas a todos os Conselheiros, com a
devida antecedéncia.

§ 3° - O parecer do relator devera constituir-se de emenda, na qual constara a sintese
normativa do parecer, de relatorio, fundamentagdo, conclusio e voto.

Art. 27 — Em caso de urgéncia ou relevéncia, a plenaria do CME, por voto de
maioria simples, podera alterar a ordem do dia.

Art. 28 — O Conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido podera pedir
vistas da matéria.

Paragrafo dinico — O prazo de vista sera de 72 (setenta e duas) horas apos a reunido,
mesmo que mais de um Conselheiro o solicite.

Art. 29 — A cada reunifio ser lavrada uma ata, com exposi¢do sucinta dos trabalhos,
conclusdes e deliberagdes, a qual devera ser assinada pelo Presidente e pelos membros
presentes e, posteriormente arquivada na Secretaria Executiva do CME.

Art. 30 — O CME estabelecera um cronograma com datas das reunides ordinarias.

Paragrafo Unico — A duragdo das reunides ordindrias serd aquela julgada
necessaria, podendo ser interrompida para prosseguimento em data e hora a serem
estabelecidos pelos presentes.

Art. 31 — E facultada ao Presidente do Conselho e seus Conselheiros, solicitarem
exame, por parte do plenario, de qualquer Resolugdo Normativa apresentada na reunido
anterior, justificando possivel ilegalidade, incorre¢do ou inadequagdo técnica ou de outra
natureza.

Art. 32 — Até a reunifio subseqiiente é facultado ao interessado requerer ao
Presidente do Conselho, a reconsideragio de deliberagio aprovada em reunifio anterior,
justificando uma possivel ilegalidade.
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Das Disposi¢oes Finais e Transitorias

Art. 33 — A Secretaria Municipal de Educagiio — SME, dotara o CME dos recursos

necessarios ao seu funcionamento, para tal regulamentara junto ao Poder Legislativo suas
formas de participacio.

Art. 34 — Os casos omissos neste Regimento Interno serdo apreciados e terfio
deliberacfio em forma de resolugdes do CME.

Art. 35 — O presente Regimento Interno entrard em vigor a partir da data de sua
aprovacao.

PALACIO TORREAO,
Jodo Camara/RN, 26 de maio de





